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Strada San Lorenzo di Rabatta 1F - 06131 Perugia -
ITALIA
Data di nascita - 24 aprile 1982; Nazionalità - italiana, USA

Collaborazione per il cambiamento

Esperienza lavorativa

Facilitatrice, freelance - dal 2009 lavoro come facilitatrice e formatrice freelance, co-progettando e realizzando
percorsi di coinvolgimento e partecipazione, workshop, sessioni e laboratori su riunioni e�caci e strumenti di
collaborazione, principalmente per enti della pubblica amministrazione e in progetti europei (LIFE, Erasmus+,
rete degli EIT)

2024
- Progettazione e facilitazione di incontri di coinvolgimento del partenariato per la strategia SNAI Aree
interne per conto dell’Unione dei Comuni del Trasimeno;

- Progettazione e co-facilitazione di incontri pubblici nell’ambito del progetto LIFEWildWolf per conto
di IEA, Istituto di Ecologia Applicata;

- Progettazione e facilitazione di laboratori per insegnanti nell’ambito del Progetto Generazione 2030 per
Rondine Cittadella della Pace.

2023
- Progettazione e facilitazione degli incontri di coinvolgimento del partenariato e dei comitati

multi-stakeholder creati nell'ambito del progetto LIFE Bear Smart Corridors per conto del Parco
Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga (2023/2024)

- Facilitazione del kick-o� meeting di 2 giorni per i partner del progetto Climax Po LIFE (Roma, marzo
2023)

- Facilitazione di un workshop sulla partecipazione durante l'assemblea annuale di Smart.coop Italia
(Milano, luglio 2023)

- EIT UrbanMobility - moderazione di workshop multistakeholder (ottobre 2023)
2022

- Facilitazione/moderazione/chair (online) degli incontri di coordinamento oltre 50 partner del progetto
UE FoodWave - Comune di Milano (15-17 febbraio 2022);
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- Facilitazione di tavoli di cittadini per la consultazione pubblica di Renew Europe/The Democratic
Society in preparazione della Conferenza sul futuro dell'Europa (Roma, 2022);

- Facilitazione di workshop Climate Change? Claim the Change!, evento di formazione a Pordenone per
ACRA, capacity-building in facilitazione, ecologia profonda e gestione di eventi Open Space
Technology per circa 40 giovani attivisti (giugno 2022);

- EIT UrbanMobility - moderazione di workshop multistakeholder (maggio/giugno 2022)

2020-2021 Nello scenario COVID-19 ho spostato le mie attività online, progettando e realizzando incontri ed
esperienze formative adattate agli strumenti online (principalmente Zoom +Miro). Progetti principali:

- NoCCNetwork of Climate Coaches (progettazione, realizzazione e reporting di un meetup ibrido di 2
giorni in Open Space Technology);

- The Democratic Society (facilitazione di tavoli di consultazione con cittadini);
- EIT Food (progettazione e facilitazione dei workshop del Water Scarcity Body of Knowledge)
- EITManufacturing (progettazione e facilitazione di un hackathon online; eventi di matchmaking);
- Lisboa e-nova (co-progettazione di un kick-o� meeting online di 3 giorni con oltre 250 partecipanti, per

il progetto HUB-IN sulla rivitalizzazione dei centri storici e percorso di coordinamento dei key partner);
- EIT UrbanMobility (progettazione e facilitazione di workshop multi stakeholder sulla strategia

organizzativa; moderazione di eventi online);

Negli anni precedenti, o�ine, alcuni dei miei clienti principali sono stati Coscienza Verde (2017/2019
progettazione e gestione di una serie di incontri open space per i cittadini durante 8 mesi per de�nire un
programma politico per un partito locale, coaching e formazione del core team); l'Università per Stranieri
(2018/2019, progettazione di workshop sull'inclusione e la diversità nel contesto del progetto For.Me. sulla
migrazione); lo spino� Poliedra del Politecnico di Milano (2018, facilitazione del Core Master Training sulla
gestione circolare dell'acqua).

Ho un interesse particolare per il lavoro nelle aree montane dell'Appennino, in particolare dopo il sisma del
2016/2017. Parte di questo lavoro è volontario come mentore di attivisti locali. In questo contesto ho facilitato
l'assemblea del 2019 per il Cammino delle Terre Mutate e, nel 2016, una serie di eventi sotto il nome di Comune
Emergenza dedicato all’empowerment degli attivisti sul territorio.

Nel 2015 ho coordinato Sogno per SanMarco, un processo di coinvolgimento dei cittadini che va dalla visione
del futuro di un quartiere alla progettazione di un nuovo parco. Il progetto è stato avviato dall'associazione La
Rabatta APS e ripreso dal Comune di Perugia e dall'Università.

Endorsed Facilitator e co-chair (2021-2023) del Capitolo
italiano di 'IAF - International Association of Facilitators.
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Learning coach, EIT Climate-KIC CLJ Climate Leadership Journey 2022, coach per 20 studenti nei moduli di
sviluppo personale online e per 40 partecipanti alla scuola estiva; CIL Climate Innovation LeadershipMasters
Programme (2021) learning coach per un gruppo di 21 studenti internazionali nell'ambito del modulo di
sviluppo personale. Climate KIC Journey - Nell'estate 2016-2021 ho lavorato come coach per la scuola estiva
sull'innovazione climatica più grande del mondo, a�ancando e sostenendo i partecipanti nel loro sviluppo
personale e di gruppo.

Scrittrice di contenuti sulla facilitazione, SessionLab (2022 - in corso): autrice e curatrice di contenuti sulla
facilitazione, la formazione e le dinamiche di gruppo. https://www.sessionlab.com/blog/. Capo redattrice
dell'indagine e del rapporto annuale sullo Stato della Facilitazione
https://www.sessionlab.com/state-of-facilitation/.

Guest lecturer - Dal 2017, presso Rondine Cittadella della Pace formatrice di studenti internazionali in
dinamiche di gruppo, facilitazione, project design e educazione non formale. Preparazione di materiali e manuali
di formazione. Febbraio/marzo 2022, docente ospite per Oxfam in collaborazione con Sostenabitaly, per
preparare oltre 250 studenti delle scuole medie a partecipare in maniera consapevole allo Sciopero per il Clima
del marzo 2022.

Responsabile del programma di formazione outdoor - Umbra Institute - 2019 - co-progettazione di attività
educative in un giardino urbano per un istituto di studio all'estero statunitense a Perugia, Italia.
Coordinatrice del programma educativo. Formazione degli insegnanti per il progetto Generazione 2030 per
Oxfam e Rondine Cittadella della Pace (online, Arezzo e Foggia, 2023). Alla �ne del 2020 ho fatto parte del team
che progetta il curriculum per il 2021 per la Rete dei Coach del Clima, nonché di un esperimento EduEx,
anch'esso �nanziato da ClimateKIC, incentrato sull'apprendimento dei sistemi per un pubblico
intergenerazionale (bambini/anziani). Nel 2017/2018 ho coordinato un progetto a Rondine Cittadella della
Pace, "Promuovere i diritti umani", lavorando con studenti delle scuole superiori sui diritti umani.

Progettista di eventi, ideatore degli eventi Transition Fest 2013 e 2015 in Umbria, Italia, e dello skillshare di 5
giorni della Open Flow University.
Trainers lead, Transition Italia - Dalla sua fondazione nel 2010 ho contribuito all'hub nazionale del Transition
Network; ho co-organizzato una trentina di workshop di 2 giorni di Transition Training, includendo la logistica
e l'amministrazione e assumendo e formando nuovi formatori.
Project Manager, Transition Network - Nel 2015 e nel 2017 sono stata incaricata da Transition Network di
supervisionare un progetto sulla diversità linguistica nella rete. In quel periodo ho anche curato questo opuscolo
sui giovani in transizione. Nel 2016 parte di questo lavoro è stato sostenuto dal programma Pioneers into
Practice ClimateKIC.

CV Deborah Rim Moiso
Gennaio 2024 Pagina 3/5

https://journey.climate-kic.org/
https://www.sessionlab.com/blog/
https://www.sessionlab.com/state-of-facilitation/.
https://rondine.org/
https://www.umbra.org/
https://rondine.org/
https://rondine.org/
http://transitionitalia.it/
https://transitionnetwork.org/wp-content/uploads/2018/07/empowering-youth-FINAL.compressed-1.pdf


Traduttrice/linguista, freelance - essendo madrelingua sia inglese che italiana ho lavorato come traduttrice
professionista dal 2005 al 2010. Continuo a lavorare occasionalmente come traduttrice e interprete.

Istruzione e formazione

Laurea di vecchio ordinamento in Comunicazione Internazionale conseguita nel 2005 presso l'Università
per Stranieri di Perugia, Italia, summa cum laude, tesi in Relazioni Internazionali e Linguistica su "Il linguaggio
della Voce d'America - La propaganda statunitense in Italia durante la Seconda Guerra Mondiale". Al quarto
anno ho svolto un soggiorno Erasmus di sei mesi presso l'Università Lyon III in Francia.

Corsi e seminari di educazione continua/non formale

Facilitazione - Oasis Game Short Training (Perugia, 2015); Introduzione al Process Work e alla democrazia
profonda con Ana Rhodes Castro (Firenze, 2016); Dragon Dreaming e Empowered Fundraising con John Croft
(Milano, 2012); Transition Towns Train the Trainers con Sophy Banks e Naresh Giangrande (Paesi Bassi, 2010);
Formazione in Open Space Technology con Gerardo De Luzenberger (Bologna, 2009); Formazione Transition
Launch Training con Ellen Bermann (Milano, 2009).
Mediazione -Ho studiato mediazione, giustizia riparativa e comunicazione non violenta con YoramMozenson,
Dominic Barter, Ike Lasater, Ania Mills e Giovanna Castoldi.
Lavoro che riconnette ed ecologia profonda - Deepening Active Hope con Chris Johnstone (online, 2020),
Programma di sviluppo dei facilitatori conMolly Young Brown, Mutima Imani e Constance Washburn (online,
2017/2018); Lavoro che riconnette intensivo con JoannaMacy e Chris Johnstone (Regno Unito, 2013).
Il pensiero sistemico - è una parte del curriculum per i formatori della transizione, basato sul libro di Donella
Meadows "Thinking in Systems" e sugli strumenti del Systems Thinking Playbook. Nel 2021 ho completato il
corso online Learning Complexity del CKIC. Nel 2020 ho completato il corso online Systems Practice tenuto
da Acumen+ con il gruppo Omidyar, in qualità di team leader di un gruppo della rete dei Climate Coaches. Ho
partecipato al corso online Climate KIC Advanced Systems Thinking and Systems Coaching Course tenuto
nell'aprile 2020 da Liga Libiete.

Pedagogia - Corso online Digital Learning Toolkit di ClimateKIC (2021). Un corso online di 5 settimane sulla
progettazione dell'apprendimento online. Educarsi per Educare, con Lucia Colonna e Angela Spinelli, Rondine
Cittadella della Pace, Arezzo (2017). Una settimana intensiva sulla pedagogia e l'educazione non formale per gli
studi sulla pace e i diritti umani.
Storytelling - Nel gennaio 2020 ho completato unMOOC sullo Storytelling for Social Change organizzato
dall'Università del Michigan.
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Permacultura e apicoltura - Sono apprendista apicoltrice e ho seguito corsi di apicoltura biologica e
convenzionale. Ho frequentato il corso di permacultura di 72 ore nel 2011 a Torri Superiore con l'Accademia
Italiana di Permacultura.

Pubblicazioni
Co-ideatore e co-autore di Facilitiamoci - prendersi cura di gruppi e comunità, un libro &mazzo di carte
illustrate che introducono alle abilità di facilitazione (La meridiana, 2016), che ha venduto oltre 3.000 copie in
Italia.

Curatrice del manuale italiano di transizione -Guida Pratica alla Transizione - Come avviare un processo di
transizione nella tua strada, comunità, città o organizzazione (Transition Italia, 2016).

Curatrice di Empowering Youth in Troubled Times, un manuale della Rete di transizione (2018).

Autrice di racconti pubblicati nelle raccolte
➢ Contagious Tales - modern folktales in the wake of the pandemic (2022)
➢ Knock Three Times - 28 modern folk tales for a troubled world (2019)
➢ Knock Twice - modern folk tales for troubled times (2018)
➢ Within theseWalls - a Perugia anthology (2010)
➢ Tua, con tutto il corpo (2005)
➢ Semi di fico d'india - venti bracciate nella nuova scrittura italiana (2005)

Traduttrice di articoli accademici e libri, tra cui la versione italiana di "Active Hope" di JoannaMacy e Chris
Johnstone (in italiano "Speranza attiva", ed. AAMTerra Nuova, 2022).

Autrice di oltre 50 articoli su tematiche culturali locali pubblicati sulla rivista "Umbria Gra�ti" (2004-2006) e di
oltre 20 articoli per il quotidiano locale La Nuova Provincia su tematiche studentesche ("Intervallo" -
1997-2000).

Altro

Dal 2013 membro del direttivo dell'associazione di quartiere "La Rabatta APS", che organizza mercati locali, un
gruppo di acquisto, eventi e incontri su temi di interesse locale.

All'Università mi sono cimentata nell'improvvisazione teatrale con il Laboratorio Teatrale Internazionale
Human Beings. Nel 2005 ho svolto un tirocinio come assistente stampa presso l'u�cio a�ari culturali del
Comune di Perugia. Nel 2005-2009 ho lavorato in un ostello della gioventù, in un negozio di abbigliamento e in
una fattoria biologica in Irlanda e a Vancouver, Canada. Dal 2006 al 2008 sono stata membro dell'Albo dei
Giornalisti Pubblicisti del Piemonte.
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Canto folk tradizionale in un coro (Canti E-Terni) e ho preso lezioni di voce e canto con il metodo Roy Hart.
Fiera proprietaria di una e-bike in una città che è tutta in salita.

- Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR -
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